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. 1 NTRODUCTI ON
A.  Mandat
1. Les dépenses adm nistratives de base de |a Conférence des Parties,

des organes subsidiaires et du secrétariat sont financées au noyen d'un
budget —pr ogramme bi ennal alinmenté par les contributions que les Parties
versent chaque année conforménent & un barénme indicatif. Ce budget doit étre
adopt € par consensus par |a Conférence des Parties avant | e début de

| " exercice financier auquel il se rapporte, sur |a base d' une proposition
envoyée par |le Secrétaire exécutif au moins 90 jours avant |'ouverture de

| a session de la Conférence des Parties a |laquelle | e budget est adopté.
(Voir les procédures financiéres, décision 15/CP.1, annexe |, par. 3 et 4.) ?!

2. A sa quatriéme session, |a Conférence des Parties a prié |'Organe
subsidiaire de mse en oeuvre (SBI), a sa dixiénme session, de recommander

un budget —pr ogramme pour |'exercice biennal 2000-2001 pour adoption a

|l a Conférence des Parties a sa cinqui éme session. A cette fin, a sa quatrieéne
session, la Conférence des Parties a prié le Secrétaire exécutif de sounettre
au SBI pour exanen, a sa dixiéne session, un projet de budget —programme en
préci sant que ce projet devait conprendre des crédits conditionnels pour |es
services de conférence pour |le cas ou |' Assenbl ée général e déciderait, a sa
ci nquant e—quatri éme session, de ne pas prendre a sa charge |l es besoins du
secrétariat dans son budget ordinaire pour |'exercice biennal 2000-2001

(Voir décision 17/CP. 4, par. 17 et 18.) 2 La présente note répond a

cette demande.

B. Objet de la présente note

3. Le projet de budget —programme proposé par |le Secrétaire exécutif pour

| " exercice biennal 2000-2001 se trouve dans |le présent document. || repose sur
|l e projet de progranme de travail qui figure dans le

document FCCC/ SBI/ 1999/ 4/ Add. 1.

4, Des informations sur |es ressources dont |le Fonds d' affectation spéciale
pour | a participation au processus de |a Convention—cadre devrait avoir besoin
sont présent ées dans une annexe au présent docunent.

C. Mesures que pourrait prendre |le SB

!Les décisions adoptées par |la Conférence des Parties a sa prem ére
session se trouvent dans | e document FCCC/ CP/ 1995/ 7/ Add. 1.

’Les déci sions adopt ées par |a Conférence des Parties a sa quatriéme
session se trouvent dans | e docunment FCCC/ CP/ 1998/ 16/ Add. 1.
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5. Conme cela a été signal é au paragraphe 2 ci —dessus, |a Conférence

des Parties, a sa quatriéne session, a prié le SBI de reconmander a |la

Conf érence des Parties a sa cinquiénme session un projet de budget —progranme
pour | e prochain exercice biennal. Pour faciliter |'exanen de |a proposition
présentée par le Secrétaire exécutif, le Président du SBlI souhaitera peut—-étre
organi ser des consultations infornelles au début de |a dixi éme session du SBI
Il souhaitera peut—étre aussi inviter le Président de |' Organe subsidiaire de
conseil scientifique et technol ogi que (SBSTA) a encourager |es dél égations a
associ er |leurs experts siégeant au SBSTA a |'exanen des aspects du

budget —program®e qui présentent un intérét particulier pour |le SBSTA et des
guestions qui sont exam nées ensenbl e par |es deux organes subsidiaires.

6. A la suite de ses délibérations, |e SBI souhaitera peut—étre

a) Recommander a |la Conférence des Parties, a sa cinqui éme session
une décision sur |e budget conportant |les élénments suivants

i) Un budget —pr ogranme pour |'exercice biennal 2000-2001 d'un
nontant total de 31 981 400 dollars, ventilé de Ia fagon
i ndi quée plus loin dans |l e tableau 2 (ne conprenant pas
| es besoins conditionnels);

i) Une dotation gl obale en personnel du secrétariat, ventil ée
par classe, conforne au tableau 3 présenté plus loin

iii) Une disposition autorisant |e Secrétaire exécutif a virer
des ressources entre programes dans certaines |imtes conme
le faisaient |a disposition figurant dans | e paragraphe 5 de
| a décision 17/CP.1 et celle contenue dans | e paragraphe 5
de | a décision 15/CP.3 3 (toutes deux confornes au
par agr aphe 6 des procédures financieres); et

iv) Une réserve de trésorerie représentant 8,3 % du budget *.
b) Recommander a |la Conférence des Parties, a sa cinqui éme session

d' approuver |es ressources a inscrire dans | e budget —programme au titre des

besoi ns conditionnels pour |les activités suivantes

i) Services de conférence pour |es réunions des organes de |a
Convention, pour le cas ou |'Assenbl ée générale, a sa
ci nquante—quatri éne session, n'ouvrirait pas de crédits a
ce titre dans | e budget ordinaire de |'Organisation
des Nations Unies pour |'exercice biennal 2000-2001; et

3Les déci sions adopt ées par |a Conférence des Parties a sa troisiéne
session se trouvent dans | e document FCCC/ CP/ 1997/ 7/ Add. 1.

‘“Cette question peut étre liée a celle du solde reporté de |'exercice
bi ennal 1996-1997. Voir |e document FCCC/ SBI/ 1999/ 3.
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i) Examen des conmuni cati ons présentées par |les Parties
non visées a |'annexe | de |la Convention

c) Recommander a |a Conférence des Parties, a sa cinqui éme session
de prendre note de |'estimation des ressources nécessaires pour |e Fonds
d' affectation spéciale pour la participation au processus de |la
Conf ér ence—cadre; et

d) Autoriser |le Secrétaire exécutif a notifier aux Parties, au plus
tard le ler octobre 1999, le nontant indicatif de la contribution qu' elles
devront verser au budget de base le ler janvier 2000 au plus tard, sur |a base

du budget qu'il recommande a | a Conférence des Parties a sa cinqui éne session
7. Il serait trés avantageux que |les Parties se nettent d' accord sur le
budget —program®e a | a di xi ene session du SBl, sans attendre la

ci nqui éene session de |la Conférence des Parties. En effet, si |'on connait

I e montant du prochai n budget |longtenps a |'avance, cela facilite la
programmati on des travaux et la planification des contributions, tant pour |es
Parties que pour le secrétariat. Cela pernet égal ement au Secrétaire exécutif
de notifier en tenps voulu aux Parties | e nontant des contributions dont elles
sont redevabl es pour |'année prochaine et contribue a éviter des probl énes de
trésorerie. Enfin, si I'on se net d'accord prochai nement au sujet du

budget —programe, cela pernettra a |l a Conférence des Parties, a sa

ci nqui éne session, de se consacrer a des questions de fond.

1. VUE D ENSEMBLE DU PROQIET DE PROGRAMVE DE TRAVAI L

8. Le projet de budget —programe pour |'exercice biennal 2000-2001 traduit
d' une part |'augnentation des activités intergouvernenental es résultant des
déci si ons des troisiénme et quatri énme sessions de |a Conférence des Parties et,
d' autre part, un investissenment prudent dans |'aptitude du secrétariat a
répondre, de facon ordonnée et économ que, aux besoins techniques et
institutionnels des Parties a noyen terne. La troisiéne session de

| a Conférence des Parties a eu des résultats qui n'étaient pas prévus dans le
budget —program®e qui avait été recommandé pour adoption a cette session, tels
que | es travaux préparatoires considérables relatifs aux mécani snes prévus
dans | e Protocole de Kyoto. Les activités nouvelles ont di étre financées dans
| e cadre du budget —pr ogranme adopt é pour |'exercice biennal en cours gréace a
["utilisation de fonds conditionnels et a |la réaffectati on de ressources

exi stantes. Le Plan d'action de Buenos Aires (décision 1/CP.4) net |'accent
sur la nécessité d acconplir des travaux techniques sur des noyens d' assurer
la crédibilité des engagenments (découl ant de |a Convention et, a terne, du
Protocol e) et de mécani smes pernettant de les tenir. Il crée une inportante
demande de contributions techniques de |a part d' experts gouvernementaux et du
secrétariat, pendant une période relativenment courte de fagon a ce que la

Conf érence des Parties puisse nener a bien un grand nonbre de taches lors de
sa sixieme session. En ménme tenps, il reste nécessaire que |le secrétariat
soutienne un processus de négociation intergouvernenental jusqu'a |la

si xi eme session de |a Conférence des Parties et au—del a.
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9. Dans | e projet de budget —programme présenté ici, des él énents de travaux
préparatoires en vue de |'entrée en vigueur du Protocol e de Kyoto sont

pl anifiés sur |la base de mandats donnés par | a Conférence des Parties a sa
quatri ene session. Bien que |'intérét de ces travaux dépende en définitive

de |'entrée en vigueur de ce protocole, une grande partie de ces travaux

(par exenple ceux qui ont trait aux néthodol ogi es des inventaires, aux
processus d' exanen et aux effets négatifs) soutiennent égal enent |a nise en
oeuvre de |a Convention °.

10. Le projet de budget —programe contient un certain nonbre d'él énents
nouveaux, dont |'objet est de tenir conpte des conséquences des déci sions
prises lors des troisiéeme et quatrieéne sessions de |a Conférence des Parties
pour | e programme de travail du secrétari at

a) Une grande inportance accordée systémati quenment au renforcenent de
| "aptitude des pays en dével oppenment et des pays a écononmie en transition a
contribuer a la mise en oeuvre de |a Convention et, a terme, du Protocole.
Cette préoccupation se retrouve dans plusieurs sections du projet de progranme
de travail, en particulier celles relatives a |'assistance dans | e domai ne des
conmuni cati ons nati onal es des pays en dével oppenent (y conpris les inventaires
des gaz a effet de serre), a la mse au point et au transfert de technol ogies
et de savoir—faire, et aux travaux préparatoires concernant |es nmécani snes

prévus dans | e Protocole de Kyoto;

b) Un souci marqué d' obtenir des données d'inventaires de la qualité
la plus élevée possible et des processus d'exanmen technique efficaces, en vue
d' une mse en oeuvre crédible des engagenents relatifs aux émi ssions. Cela va
de pair avec un renforcenent des efforts relatifs aux questions
mét hodol ogi ques, notanment en ce qui concerne | es changenents dans
["utilisation des terres et |la foresterie, |les hydrocarbures partiellenent
fluorés (HFC) et |es hydrocarbures perfluorés (PFC), ainsi que les directives
pour |'établissement des inventaires et |'analyse des options d' action
Ces travaux seront intégrés dans |es programmes "Science et technol ogi e" et
"M se en oeuvre", et la définition des responsabilités sera rationalisée en
conséquence;

c) Une réorgani sation des capacités au sein du progranme "M se
en oeuvre", en vue de soutenir les travaux des Parties relatifs au respect des
engagenents et a |'anal yse des effets négatifs des changenents clinmatiques et
des nmesures prises pour y faire face;

SL'inclusion des travaux relatifs au Protocol e dans | e budget —progranmre
se justifie de fagcon anal ogue a celle des travaux réalisés par |le secrétariat
provisoire de la Convention de 1992 & 1995, entre |'adoption de |a Convention
et la prem ére session de |a Conférence des Parties, a laquelle a été adopté
| e prem er budget —programe du secrétariat permanent.
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d) Un dispositif organi sationnel pour |les travaux consacrés aux
guestions nouvelles, en attendant |'intégration de ces activités dans |la

structure du programe. Au cours du prochain exercice biennal, ce dispositif
permettra de réaliser les travaux préparatoires nécessaires relatifs aux
mécani smes prévus aux articles 6, 12 et 17 du Protocole, conforménent a la
déci si on 7/ CP. 4;

e) Des efforts méthodi ques, dirigés par |le programme "Information et
comuni cation", pour prendre des contacts avec des organi sati ons partenaires,
not amment en vue d' obtenir des contributions techni ques cohérentes
d' organi snes des Nations Unies, afin de répondre aux besoins exprimes par
| es Parties, par exenple pour nettre en oeuvre la décision 7/CP.4. Ces efforts
vi sent égal enent a nouer des |iens de coopération avec d' autres secrétariats
de convention et a consolider les relations du secrétariat avec des

or gani sati ons non gouver nenent al es; et

f) Un centre de responsabilité garantissant |a cohérence de |a
contribution du secrétariat au soutien technique des travaux préparatoires
relatifs au Protocole dans |l e cadre de |la décision 8 CP.4 (voir par. 12 d)
ci —dessous).

11. En outre, pour répondre a |l'intérét nmanifesté par les Parties pour le
Troi si éme Rapport d' évaluation du Goupe d' experts intergouvernenental sur
|"évolution du climat (G EC), il est proposé d'allouer des ressources

suppl énentai res au progranme "Sci ence et technol ogi e" en vue de renforcer |es
rel ati ons avec |le d EC.

12. Le projet de budget —programe vi se égal enent a augnenter |'aptitude du
secrétariat a répondre rationnellement et efficacenent aux denandes

des Parties. Les principaux él énents de cet investissenent dans |le
"renforcenent des capacités internes" sont |es suivants

a) Un cadre intégré pour la gestion de |'information au sein du
secrétariat, qui vise a assurer |a cohérence des données, a réduire les
doubl es enplois et & améliorer la diffusion de |'information; a cet égard,

l e programme "Information et comunication" est chargé de donner des
directives stratégiques, de fournir des services de gestion et de fornuler des
conseils techniques. L'action nenée soutiendra les travaux relatifs a la
qualité et a |'analyse des données (voir par. 10 b) ci —dessus) et angéliorera

| "accés des Parties aux informations dont elles ont besoin pour renforcer

| eurs capacités;

b) L'intégration dans un progranmme uni que, intitulé "Ressources,
pl anification et conférences", de tous les services liés a la planification et
a | ' organi sation de réunions intergouvernenental es, en vue d' anéliorer le
rapport codt—efficacité;

c) Un effort inportant dans |l e domaine de la formation et du
perfecti onnement du personnel, pour actualiser constamment |es capacités
techni ques du secrétariat et notiver |e personnel de fagon a ce que cel ui —c
reste souci eux d'une production de qualité élevée; et



FCCC/ SBI / 1999/ 4
page 8

d) La nom nation d'un coordonnateur de progranme au poste
de Secrétaire exécutif adjoint, chargé de conseiller et d aider |le Secrétaire
exécutif en matiére de gestion de programes, de représentation, de
plani fication stratégi que et de dével oppenent institutionnel, et de
s'acquitter de téaches particuliéres dans ce contexte. Au cours du prochain
exerci ce biennal, ces taches particuliéres conprendront |a coordination de |a
contribution du secrétariat a la m se en oeuvre de |a décision 8/CP.4.

13. Le renforcenment des capacités du secrétariat doit égal ement prendre |la
forme d'une angélioration des politiques, des procédures et des systeénes
admnistratifs. Des efforts considérables sont consacrés a |l a conception et a
la m se en oeuvre d' une politique du personnel, y conpris un systeéene

d' éval uati on du conportenent professionnel, et a la mse en place d' un nouveau
systéne informatisé d' aide a la gestion. Au cours du prochain exercice

bi ennal, le secrétariat expérinmentera une sinplification des procédures de
voyage, qui sera conforme a la réglenentation de |' Organisation

des Nations Unies. Une attention particuliére est accordée aux nmesures prises
pour donner suite aux recomrandati ons des conmi ssaires aux conptes et des
vérificateurs internes des conptes. Les dépenses directes au titre de ces
activités sont inputables aux frais généraux et non au budget —programe.
Cependant, leurs résultats doivent anméliorer les prestations du secrétari at
dans son ensenbl e.

14. Lors de |'él aboration du projet de budget—progranmme, il a fallu énettre
un certain nonbre d' hypothéses rel atives aux travaux des organes de
I a Convention au cours de |'exercice biennal considéré, a savoir

a) Le cal endrier des réunions des organes de | a Convention conprendra
conme par | e passé deux séries de sessions, qui dureront chacune deux senai nes
et dont une conprendra une session de |a Conférence des Parties, tant en
["an 2000 qu'en 2001

b) La sixi éne session de |la Conférence des Parties n'aura pas lieu
a Bonn et les Parties parviendront a un accord sur |es diverses taches dont le
Pl an d' action de Buenos Aires a prévu la réalisation lors de cette session

c) La charge de travail du secrétariat engendrée en 2001 par |es
décisions prises a la sixiénme session de | a Conférence des Parties sera
conparable a ce qu'elle devrait étre en |'an 2000, bien qu' une consi dérable
redi stribution des ressources puisse étre nécessaire pour que |le secrétari at
soit en mesure de s'acquitter de téaches nouvell es;

d) La septi énme session de |a Conférence des Parties se tiendra a Bonn
en 2001; et
e) La premni ére session de |a Conférence des Parties agi ssant en tant

gque Réuni on des Parties au Protocole de Kyoto ne sera pas convoquée au cours
de | ' exercice biennal 2000-2001

15. En outre, le projet tient conpte de deux éventualités (dont |a prem ére
était déja prise en conpte dans |le projet de budget —progranme
pour 1998-1999)
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a) Il se peut que |'Assenbl ée générale des Nations Unies, a sa
ci nquant e—quat ri éne session, décide de cesser de financer |es services de
conf érence dont ont besoin |es organes de |a Convention (ou que |a Conférence
des Parties, a sa cinquiénme session, décide d' inscrire | es dépenses relatives
a ces services au budget de I a Convention); et

b) Il se peut qu' un processus d' examen des comruni cati ons nati onal es
initiales établies par les Parties non visées a |'annexe | comence en 2001.

I11. METHODE UTI LI SEE POUR L' ELABORATI ON DU BUDGET

A. Dépenses de personnel

16. Pour cal culer | es dépenses de personnel dans |l e projet de
budget —pr ogramme pour |'exercice biennal 2000-2001, |e secrétariat s'est fondé
sur les chiffres standard de |' ONU pour cet exercice, Bonn étant retenu conme
lieu d affectation. Ces chiffres englobent les traitements et |es dépenses
conmunes de personnel (prestations et avantages estimés a 33,7 %du traitenent
net plus |'indemité de poste pour les adm nistrateurs, et a 25 %du
traitenment net pour |es agents des services généraux). Un taux de change

de 1,76 DM pour un dollar des Etats-Unis a été retenu. Ces chiffres sont
repris dans le tableau 1. Ils sont inférieurs aux nontants correspondants
utilisés dans | e budget 1998-1999, en raison d une forte baisse de |'indemité
de poste pour Bonn, due a une nodification du taux de change, ainsi que d'une
| égére surestinmation des traitenents de base.

Tableau 1. Chiffres standard utilisés pour le calcul des dépenses de personnel
(dollars des Etats-Unis)

Classe 2000 2001
Sous—Secrétaire général 168 900 168 900
D-2 150 600 150 600
D-1 142 500 142 500
P-5 131 200 131 200
P-4 115 500 115 500
P-3 96 100 96 100
P-2 77 800 77 800
Agents des services généraux 54 300 55 100

B.

Aut res dépenses et explications
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17. Dans |'esprit qui a présidé a |'établissement du précédent
budget —programe, | es nét hodes suivantes ont été utilisées pour |'élaboration
du budget proposé pour | e prochain exercice bienna

a) Les dépenses d' appui au programme (relatives au nobilier et au
mat ériel, aux fournitures et aux communi cations) ont été regroupées dans |le
sous—programme "Gestion financi ére et admnistration" (voir section IV B.6
plus | oin) du programre "Ressources, planification et conférences", au lieu
d' étre réparties entre |l es progranmes. Les ressources relatives a
["informatique (matériel et logiciels) ont été attribuées au sous—progranme
"Informati on" du programe "Information et comrunication”;

b) Les dépenses rel atives au personnel tenporaire et aux heures
suppl énentaires ont été inputées au sous—progranme "Adm nistration et
coordi nati on" de chaque progranme;

c) Les frais généraux qui doivent étre payés a |' Organi sation des
Nati ons Unies ont été calcul és au taux de 13 %% et

d) Conf or ménent aux procédures financi éres de |a Convention (voir
déci sion 15/ CP.1, annexe |, par. 14), le nontant de |a réserve de trésorerie a
été fixé sur la base d un taux de 8,3 % ".

18. Qutre |l es hypothéses rel atives aux organes de |a Convention qui sont
pr ésent ées au paragraphe 14 ci —dessus, deux autres hypot héses budgétaires ont
été retenues lors de |'établissenment du projet de budget —programre :

a) La portion des frais généraux qui sera restituée au secrétari at
permettra de prendre en charge toutes | es dépenses |iées au personne
adm nistratif; et

b) Le "Fonds de Bonn" ® permettra de couvrir une partie des dépenses
de personnel du sous—programme " Conférences".

V. PRQIET DE BUDGET-PROGRAMVE POUR L' EXERCI CE Bl ENNAL 2000-2001

A. Vue d'ensenbl e

6Ce poste vise a couvrir |es dépenses relatives aux services
administratifs que |"ONU fournit a |a Convention. Le Départenment de |a gestion
de |'ONU restitue une partie du nontant en cause au secrétariat de |la
Convention pour lui pernettre de prendre en charge | es dépenses de son propre
sous—progranmme "Gestion financi ére et admnistration". Le docunent
FCCC/ SBI/1999/3 fait |e point sur | es changenents apportés a ces dispositions
adm ni stratives.

'Des informations conpl émentaires a ce sujet se trouvent dans |e docunent
FCCC/ SBI / 1999/ 3.

8Contri bution annuelle du Gouvernenent allemand d' un nont ant
de 3,5 mllions de deutsche mark. Elle vise essentiellenent a financer
| ' organi sation de réunions en Allenmagne.
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19. Le projet de budget—programme pour |'exercice biennal 2000-2001 est
récapitul é dans le tableau 2. Le projet de tableau des effectifs figure dans
le tableau 3. Il est suivi d un organigramme, qui indique |la structure

proposée pour le secrétariat ainsi que les effectifs. Des informations

conpl émentaires sur |es besoins de chaque programme se trouvent dans |a
section suivante et des descriptions plus détaill ées des activités de chaque
sous—programme figurent dans |'additif au présent docunent

(FCCC/ SBI/ 1999/ 4/ Add. 1) .

20. Il est demandé aux Parties de tenir conpte, lorsqu'elles exam nent ce
docunent, du fait que | e budget —progranme proposé prévoit |es ressources
nécessaires pour nettre en oeuvre |le programe de travail présenté dans le
docunent FCCC/ SBI/ 1999/ 4/ Add. 1. En conséquence, toute nodification du projet
de budget devra aller de pair avec une nodification du programe de travail

21. Le nontant des dépenses proposées pour |'an 2000 est de 36,7 % plus
élevé que le chiffre correspondant au budget approuvé pour 1999 (voir tota
partiel | dans le tableau 2). De méne, |e nontant proposé pour |es dépenses

de 2001 est de 37,6 % plus élevé que | e nontant approuvé pour 1999. Cel a
correspond a une augnentation gl obale de 49,8 % du nontant des dépenses de
| " exercice biennal 1998-1999 a |'exercice biennal 2000-2001

22. Ala fin de 2001, il y aurait 22 postes d'admnistrateur et 15 postes

d' agent des services généraux de plus par rapport aux effectifs approuvés par
| a Conférence des Parties pour |'exercice biennal 1998-1999 °. Cela représente
une augnentation de 55,5 % du nonbre de postes en |'an 2000 et de 58,7 %

en 2001 par rapport aux niveaux de 1999. Dans |eur grande nmjorité, ces postes
nouveaux ont été créés a la suite des demandes des Parties relatives a des
travaux suppl énentaires dans des donai nes nouveaux et en raison des besoins

i medi ats découl ant de la mse en oeuvre du Plan d'action de Buenos Aires. En
particulier, une dizaine de postes nouveaux pernettront de réaliser |les
travaux sur | es mécani smes prévus par |le Protocole, sous |la rubrique des
guestions nouvell es; sept postes concernent |les travaux relatifs au
renforcenment de |a gestion des données, y conpris |es données des inventaires
et |'exanmen technique; un poste est |ié au respect des engagenents et a

| "anal yse des effets négatifs; et quatre postes ont trait a de nouvelles
activités dans | e donaine de la conmunication et des relations extérieures.
Des informations conpl énentaires se trouvent plus loin dans |a présente
section.

°A | ' excl usi on des postes proposés a titre conditionnel
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Tableau 2. Projet de budget—programme pour I*exercice biennal 2000—2001
(en milliers de dollars des Etats—Unis)

Dépenses 2000 2001
1. Programmes
Direction exécutive et gestion 780,9 785,2
Questions nouvelles 2014,8 1983,2
Science et technologie 2632,3 2 635,8
Mise en oeuvre 3083,4 3 258,6
Information et communication 2295,2 2 269,3
Ressources, planification et conférences 3145,5 3111,7
Total partiel | 13 952,1 14 043,8
1. Frais généraux a/ 1813,8 1825,7
I1. Réserve de trésorerie b/ 337,4 8,6
BUDGET TOTAL (lignes de crédit 1+11+111) 16 103,3 15 878,1
Recettes
Contribution du Gouvernement héte 810,8 810,8 c/
TOTAL DES RECETTES 810,8 810,8
MONTANT INDICATIF DES CONTRIBUTIONS 15 292,5 15 067,3
a/ Prélevement uniforme de 13 % appliqué par I'ONU au titre de I"appui administratif.
b/ Poste établi conformément aux procédures financiéres (décision 15/CP.1, annexe I, par. 14).

Le montant de la réserve de trésorerie passera ainsi a 1 308 600 dollars en I'an 2000 et a 1 310 000 dollars en 2001.

c/ Montant établi sur la base du taux de change appliqué par I'ONU en mai 1999
(I dollar E.—U. = 1,85 DM).
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Tableau 3. Effectifs du secrétariat nécessaires au titre du budget de base

1999 2000 2001
A. Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

Secrétaire exécutif 1 1 1

D-2 2 3 3

D-1 5 4 4

P-5 6 10 10

P-4 9 13 13

P-3 12 18 19

P-2 6 13 13

Total administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur 41 62 63

B. Total agents des services généraux 22 36 37
63 98 100

Total (A+ B)
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Structure et dotation de base en personne

pr oposées pour

| " exercice bienna

200

du progranme
0-2001

DIRECTION EXECUTIVE ET ADMINISTRATION
SSG, P-5, P-2, 5xGS
(Secrétaire exécutif adjoint, pour mémoire)

postes de base a la fin de |'exercice biennal

étre créés le ler janvier 2001

crédits conditionnels.

Ressour ces, Planification Science et technologie Quegtionsnouvelles Miseen ceuvre Information et
e conférences communication
Administration et coordination Administration et coordination Administration et coordination Administration et coordination Administration et coordination
D-1, P-5, P-3, P-2, 3xGS D-2,P-3,P-2, XGS D-2,P-3, %GS D-2, P-4, P-2, XGS D-1,P-2, %GS
Conférences Méthodologie Mécanismes axés sur des projets Processus de mise en oeuvre Information
P-5, 2xP-4,P-3 P-5, P-4, 3xP-3, P-2 D-1,P-4,P-3, P2 — D-1, P-4, 3xP-3 P-5, 2xP-4, 2xP-3, 3xP-2
4GS GS GS GS 3AxGS
Gestion financiére Technologie Echange de droits d'émission Mise en ouvre par Parties annexe | Communication
et administration P-5,P-4,P-3 P-5, P4, P-3,P-2 — P-5, 2xP-4, 3xP-3, P-2 P-5,P-3
GS 2GS 4GS 2GS
Mise en oeuvre par Parties non-annexe |
— P-5,P-4,P-2
2GS

certains postes doivent

Ne conprend pas | es postes financés par des
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B. Informations par programe

23. Le budget —progranme pour |'exercice biennal 2000-2001 comprend six
programes de travai

. Direction exécutive et adm nistration

. Questions nouvel l es;

. Sci ence et technol ogi e;

. M se en oeuvre;

. I nformati ons et comuni cation; et

. Ressources, planification et conférences.
24. La présente section contient |les tableaux relatifs aux dotations en

personnel et aux ressources nécessaires financées par |e budget de base pour
chacun de ces programres, ainsi qu'une description succincte des principales
attributions et taches de chaque programre. On trouvera égal enent une
explication des changenents inportants par rapport au budget pour |'exercice
bi ennal 1998-1999, et notamment |es raisons de toute augnentation. Horms le
progranmme "Direction exécutive et adm nistration", chaque programe conprend
au noins troi s sous—programes. Dans chaque cas, il existe un sous—programre
"Admi ni stration et coordination", qui assure la direction générale du
programme et s'acquitte de diverses taches intersectorielles. Des informations
conpl émentaires sur les activités et |es besoins en ressources de chaque
sous—progranmme se trouvent dans |'additif au présent docunent

(FCCC/ SBI/ 1999/ 4/ Add. 1) .

1. Programme "Direction exécutive et admnistration"

25. Le programe "Direction exécutive et administration" aide |le Secrétaire
exécutif a assurer le bon fonctionnenent du secrétariat, a conseiller les
organes de |la Convention, a entretenir de bonnes relations extérieures et a
favoriser des partenariats avec d' autres organisations. A cette fin, le
personnel affecté a ce progranmme organi se et soutient |e processus

d'adm nistration interne, veille a la bonne circulation de |'information dans
| " ensenbl e du secrétariat, coordonne |a représentation du secrétariat lors de
réuni ons externes, établit des notes d'information sur des questions de fond a
["intention du Secrétaire exécutif et organise |'enploi du tenps de ce

derni er.

26. Ce programme bénéficie d apports de tous |es autres programes, en
particulier des programres "Information et comruni cati on" et "Ressources,
pl ani fication et conférences".

27. Au cours du prochain exercice biennal, ce progranme acconplira des
efforts suppl émentaires dans deux donmines. Le premier est celui de |la
collecte de fonds : avec |'assistance des programes "I nformation et
conmuni cati on" et "Ressources, planification et conférences", |le Secrétaire
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exécutif s'enploiera activenment a obtenir des contributions aux fonds

d' affectation spéciale du secrétariat et donnera des directives relatives aux
projets du secrétariat pour |'utilisation de ces fonds. Le secrétari at
s'efforcera d obtenir des fonds de sources gouvernemental es et non
gouvernenent al es. Le second donai ne est celui de |'établissement et du
renforcement de partenariats avec des organi snmes des Nations Unies qui ont des
activités relatives aux changenents climatiques, de fagon a accroitre |la
cohérence de | eurs contributions techniques aux travaux découl ant de |a
Convention, conpte tenu des besoins des Parties. Les activités nenées par le
Secrétaire exécutif dans ce domai ne seront soutenues par |e programe
"Informati on et commrunication”.

28. En outre, le cercle de collaborateurs imeédiats du Secrétaire exécutif,
qui ne s'est pas dével oppé depuis | e début des travaux relatifs au processus
découl ant de |la Convention en 1991, doit étre renforcé de fagon & pouvoir
faire face a une charge de travail qui s'est accrue consi dérabl enent depuis

lors; il devra fournir une assistance plus inportante concernant |es questions
de fond.
29. On répondra au dével oppenent des taches qui incombent au progranme

"Direction exécutive et adm nistration" par |es noyens suivants : en nonmmant
un coordonnateur de progranme au poste de Secrétaire exécutif adjoint, chargé
de conseiller et d aider le Secrétaire exécutif dans |es domai nes de

| "adm nistration, de la représentation, de la planification stratégique et du
dével oppenent institutionnel; en revalorisant |le poste d'assistant spécial de
la classe P-4 a la classe P-5; et en créant un poste P-2 d'agent de progranmre.
Le Secrétaire exécutif adjoint s'acquittera égal enent de taches particuliéres,
dont la coordination des contributions du Secrétariat a la nmise en oeuvre de

| a décision 8/ CP.4. Il convient également d' augnenter |es ressources affectées
aux voyages, eu égard au dével oppenent des fonctions de représentation dont
s'acquitteront |le Secrétaire exécutif et le Secrétaire exécutif adjoint.

30. Un groupe de fonctionnaires affectés a ce programme assure des services
d' enregistrenent et de courrier, et participe a |'archivage au sein du
secrétariat. L'accroissenent du nonbre de ces fonctionnaires est justifié par
| "augment ation du niveau d' activité global du secrétariat.

31. Le tabl eau 4 ci —aprés présente | es besoins en personnel de base du
progranmre "Direction exécutive et adm nistration" pour |e prochain exercice
bi ennal . Le tableau 5 récapitule | es ressources provenant du budget de base
dont il a besoin. Ce programe, dont |le responsable est nomme Secrétaire
exécutif adjoint, supportera |es dépenses directes |liées a ces fonctions.

Tableau 4. Effectifs nécessaires pour le programme "Direction exécutive et administration”
au titre du budget de base

“pans ce tableau et tous ceux qui suivent, les chiffres relatifs a 1999
sont les chiffres du budget adopté a la troisiéne session de | a Conférence des
Parties (voir décision 15/CP.3) et révisés par le SBI a sa huitiéene session
(voir docunent FCCC/ SBI/1998/6, par. 72).
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1999 2000 2001
A. Admi_nistrateurs et fonctionnaires de rang
supérieur
Secrétaire exécutif 1 1 1
P-5 - 1 1
P—4 1 - -
pP-2 - 1 1
Total _administrateurs et fonctionnaires de rang 2 3 3
supérieur
B. Total agents des services généraux 4 5 5
TOTAL (A+B) 6 8 8

Tablea